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2025 był  niezwykłym rokiem dla Fundacji  The Warsaw House.
Rozwijamy się,  uczymy się,  a młode osoby,  które działają z  nami
jako Youth Leaders,  biorą na siebie coraz więcej
odpowiedzialności  i  coraz częściej  same tworzą i  prowadzą nasze
wspólne działania.

Nie zawsze było łatwo,  ale nawet w trudniejszych momentach
staral iśmy się zachować optymizm i  poczucie humoru,  nie tracąc
z oczu tego,  co dla nas najważniejsze – sukcesów młodych osób,
które wspieramy. Tych dużych i  tych mniejszych – równie
ważnych.

W tym roku wydarzyło się bardzo dużo rzeczy,  z  których jesteśmy
dumni.  Ale jedna z nich ma dla mnie szczególne,  symboliczne
znaczenie.

Wróćmy na chwilę do 2020 roku.  Siedząc przy biurku w
Warszawie,  napisałam pierwszy e-mail  do Carla Sici l iano,
założyciela Al i  Forney Center w Nowym Jorku.  Napisałam mu, że
myślę o stworzeniu w Polsce programu mieszkaniowego dla
młodych osób LGBTQ+, inspirowanego modelem Ali  Forney Center.
Że w Polsce nastroje anty-LGBT stały się szczególnie głośne i
odczuwalne.  Chciałam porozmawiać z nim o jego doświadczeniach
i  zapytać,  czy on i  AFC byliby gotowi nam pomóc.

Carl  był  na początku sceptyczny.  I  trudno mu się dziwić – wtedy
Warsaw House był  właściwie dopiero pomysłem.
Przez kolejne lata byliśmy na trzech konferencjach Ali  Forney
Center – dwóch w Nowym Jorku i  jednej  w Parmie we Włoszech.
Uczyliśmy się,  poznawaliśmy ludzi ,  rozwijal iśmy własny model i
krok po kroku budowaliśmy Warsaw House.

A pięć lat po tamtym pierwszym e-mailu wspólnie z  Al i  Forney
Center gościl iśmy w Warszawie około 50 osób z całego świata na
Global  Conference AFC. Z USA, Szwajcari i ,  Karaibów, Ugandy,
Nigeri i ,  Meksyku,  Salwadoru,  Wielkiej  Brytanii . . .  i  nie tylko.  Tym
razem to my mogliśmy otworzyć drzwi naszego centrum
mieszkaniowego i  pokazać miejsce,  które pięć lat wcześniej  było
tylko pomysłem opisanym w e-mailu wysłanym do Nowego Jorku.

Pokazaliśmy też naszym gościom trochę Warszawy. Było w tym
coś z zatoczenia pełnego koła.  A jednocześnie,  w pewnym sensie,
to dopiero początek!

Z wyrazami szacunku
Zuzanna Głowacja



„To, co pięć lat temu
było pomysłem
opisanym w e-mailu,
dziś jest realnym
miejscem wsparcia.”

– The Warsaw House
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Misja Fundacji The
Warsaw House:
Wspieranie
różnorodności i
inkluzyjności

Nasza misja to stworzenie bezpiecznej
przestrzeni dla młodych osób LGBTQIA+,
wspieranie ich w rozwoju oraz budowanie
społeczności opartej na akceptacji i
zrozumieniu.



Zapewnienie bezpiecznego miejsca do mieszkania to dopiero początek. Nasz
program mieszkaniowy dla młodych osób LGBTQIA+ w wieku 18–29 lat opiera się
na indywidualnym, długoterminowym wsparciu, którego celem jest przede
wszystkim samodzielność.

Regularnie spotykamy się z osobami mieszkającymi w naszym centrum, rozmawiamy o
tym, co dzieje się w ich życiu, wspólnie rozwiązujemy pojawiające się problemy i
planujemy kolejne kroki. W zależności od indywidualnych potrzeb pomagamy między
innymi w poszukiwaniu pracy, przygotowaniu CV i do rozmów kwalifikacyjnych,
zapewniamy mentoring oraz dostęp do wsparcia psychologicznego i opieki
zdrowotnej.

W 2025 roku pomocą mieszkaniową objęliśmy ponad 20 osób. Oprócz programu
długoterminowego, dzięki współpracy z naszymi partnerami ORAM w Berlinie i ich
partnerstwie z Fundacją Airbnb zapewnialiśmy również krótkoterminowe
zakwaterowanie kryzysowe uchodżcom LGBTQIA+ potrzebującym natychmiastowego,
bezpiecznego miejsca.

Wsparcie mieszkaniowe



Pozycja / Składnik 2023
(PLN)

2024
(PLN)

2025
(PLN)

Łącznie
(PLN)

A. Ujęte przychody ustawowe 39 388 80 573 177 874 297 835

B. Świadczenia rzeczowe 13 449 20 000 20 482 53 931

C. Usługi i praca pro bono 441 600 476 600 476 600 1 394 800

Suma rzeczywistego zakresu
ekonomicznego (A+B+C) 494 437 577 173 674 956 1 746 566

Skorygowana baza
księgowa (A+B) 52 837 100 573 198 356 351 766

Najważniejsze 
liczby 2025

wsparcie przez firmy

20
482
PLN

łączna wartość
środków pracy i
wsparcia

674
956
PLN



Rok rozpoczęliśmy od wyjątkowego spotkania w La Pose. 20 stycznia
zorganizowaliśmy pokaz filmu Pieces of Me, opowiadającego historię Joslyn
DeFreece – transpłciowej kobiety, która dorastała w konserwatywnej rodzinie na
amerykańskim Środkowym Zachodzie. Film opowiada o jej dorastaniu, tranzycji i
drodze do samoakceptacji, ale też o odnalezieniu własnego miejsca,
siostrzeństwa i wspólnoty.

Po pokazie odbyła się rozmowa z Joslyn, którą poprowadziła Neo Mosa z zespołu
Fundacji The Warsaw House. Rozmawiały o historii Joslyn, jej tranzycji i
doświadczeniach związanych z dorastaniem, a następnie do rozmowy dołączyła
publiczność.

Możliwość obejrzenia tej historii, a chwilę później bezpośredniej rozmowy z jej
bohaterką, stworzyła przestrzeń do bardzo otwartej rozmowy o transpłciowości,
rodzinie, samoakceptacji i życiu w zgodzie ze sobą.

Film „Pieces of Me”



Trans Świetlica to przede wszystkim społeczność. W 2025 roku
kontynuowaliśmy cotygodniowe spotkania, a liczba zarejestrowanych
osób wzrosła do 180.

Świetlica jest prowadzona przez młode osoby w oparciu o zasady
demokracji deliberatywnej – uczestnicy wspólnie decydują o programie
spotkań i kierunku jej działań. To miejsce, w którym młode osoby trans i
niebinarne mogą poznawać się, wymieniać doświadczeniami i wzajemnie
się wspierać. Spotkania obejmują warsztaty i dyskusje, ale równie ważny
jest czas na rozmowę, budowanie relacji i wsparcie rówieśnicze.

W 2025 roku Trans Świetlica wyszła też poza nasze cotygodniowe
spotkania. Grupa związana ze Świetlicą pojechała do Szczecina na
Ogólnopolski Dzień Widoczności Osób Trans, gdzie młode osoby z
Warsaw House nie tylko uczestniczyły w wydarzeniu, ale również
prowadziły warsztaty.

Trans Świetlica:
Cotygodniowe spotkania 
dla młodzieży LGBTQIA+



30 września w Faktycznym Domu Kultury w Warszawie odbyło się spotkanie z Carlem
Siciliano, założycielem Ali Forney Center i autorem książki Making Room, poświęconej
bezdomności młodych osób LGBTQ+, ich doświadczeniom oraz walce o
bezpieczeństwo i godność.

Było to pierwsze spotkanie poświęcone książce Making Room poza Stanami Zjednoczonymi.
Rozmowę z Carlem poprowadziła Zuza Głowacka, dyrektorka Fundacji The Warsaw House, 
a po niej odbyło się otwarte Q&A z publicznością.

Spotkanie było częścią organizowanej wspólnie przez Ali Forney Center i Fundację The
Warsaw House międzynarodowej konferencji poświęconej bezdomności młodych osób
LGBTQ+.

Spotkanie autorskie 
z Carlem Siciliano 
– „Making Room”



Współpraca
międzynaro
dowa

W 2025 roku Fundacja The Warsaw
House zorganizowała międzynarodową
konferencję w Warszawie, przyciągając
przedstawicieli z różnych krajów. Był to
ważny krok w budowaniu globalnych
relacji dla wsparcia młodych osób
LGBTQIA+.

Konferencja w Warszawie i nasze
zaangażowanie w program Erasmus

Konferencja zgromadziła około 50
uczestników, którzy dzielili się pomysłami,
doświadczeniami i najlepszymi
praktykami w pracy na rzecz społeczności
LGBTQIA+. Uczestnicy mieli również
możliwość nawiązania kontaktów z
organizacjami z innych krajów, co
otworzyło nowe możliwości współpracy.
Udział w programie Erasmus dodatkowo
wzbogacił naszą ofertę, umożliwiając
młodym osobom zdobycie
międzynarodowego doświadczenia.

Razem w przyszłość



Z okazji Międzynarodowego Dnia Przeciw Homofobii, Bifobii i Transfobii zespół
Lenovo skontaktował się z nami, szukając sposobu na bezpośrednie wsparcie
naszej społeczności.

Międzynarodowy zespół pracowników Lenovo odwiedził Fundację The Warsaw
House, żeby opowiedzieć młodym osobom o swojej pracy, różnych ścieżkach
kariery i możliwościach rozwoju w branży technologicznej. Po wspólnej
rozmowie i sesji Q&A odbyły się indywidualne spotkania mentoringowe.
Uczestnicy mogli porozmawiać jeden na jeden z pracownikami Lenovo, zadać
pytania dotyczące kariery oraz wspólnie przejrzeć i poprawić swoje CV.

Spotkanie było okazją nie tylko do zdobycia praktycznej wiedzy, ale też do
bezpośredniej rozmowy z osobami pracującymi w międzynarodowej firmie i
poznania różnych dróg prowadzących do pracy w branży technologicznej.

Warsztaty z Lenovo



F – Femmes (kobiety)
L – Lesbians (lesbijki)
I – Intersex (osoby interpłciowe)
N – Non-binary (osoby niebinarne)
T – Trans (osoby transpłciowe)
A – Agender (osoby agender / apłciowe)

We wrześniu w siedzibie Fundacji The Warsaw House odbyło się pierwsze spotkanie
Klubu Książki FLINTA – nowej inicjatywy skierowanej przede wszystkim do osób
FLINTA*, ale otwartej również dla osób sojuszniczych.

Od tego czasu klub spotykał się u nas co miesiąc, tworząc przestrzeń do rozmów o
literaturze, wymiany perspektyw, poznawania się i budowania relacji. Warsaw House
był partnerem inicjatywy i zapewniał bezpieczną przestrzeń do regularnych spotkań.

Klub Książki FLINTA



Punktem wyjścia była wiedza i doświadczenie samych uczestników. Poprzez ruch,
taniec, improwizację i rozmowę przyglądaliśmy się temu, jak wsparcie i sojusznictwo
wyglądają w codziennym życiu – co rzeczywiście pomaga, co nie działa i jak możemy
lepiej wspierać się nawzajem w naszych społecznościach.

Spotkania prowadził Filip Kijowski – choreograf, aktywista i twórca Biblioteki Azyl

„Jak być sojusznikiem?”
– warsztaty ruchu 
Podczas trzech spotkań prowadzonych przez choreografa i aktywistę Filipa
Kijowskiego wspólnie zastanawialiśmy się, jakiego sojusznictwa potrzebują dziś osoby
queerowe, transpłciowe, interpłciowe i osoby z doświadczeniem detranzycji w
polskim, lokalnym kontekście.



Wydarzenia
społecznośc
iowe

40 osób każdorazowo
240 osób w 2025 roku

Bezpieczne miejsce spotkań młodych
ossób LGBTQ i sojuszników.

Queer Speed Friending

120 osób każdorazowo
Wydarzenie raz na dwa miesiące

Queerowa Wymianka
ubrań

Wydarzenia społecznościowe Fundacji
The Warsaw House są niezwykle ważne
dla budowania relacji wśród młodych
osób LGBTQIA+. Umożliwiają one
nawiązywanie nowych znajomości oraz
poczucie przynależności do wspólnoty,
co jest kluczowe w procesie akceptacji
siebie.

Budowanie relacji i wspólnoty dla
młodych osób LGBTQIA+

W 2025 roku organizowaliśmy szereg
wspaniałych wydarzeń, które
przyciągnęły ponad 720 uczestników.
Nasze spotkania sprzyjały wymianie
doświadczeń, wsparciu emocjonalnemu
oraz inspirowały do działania.
Wspólnotowe obchody, warsztaty oraz
aktywności integracyjne dawały
możliwość poznania się i zacieśnienia
więzi w bezpiecznej przestrzeni.



Po raz drugi, wspólnie z kolektywem GNP, zorganizowaliśmy trzydniowy
świąteczny dyżur dla osób LGBTQIA+, które nie miały bezpiecznego lub
akceptującego miejsca, w którym mogłyby spędzić święta.

Od 24 do 26 grudnia nasza przestrzeń była otwarta przez całą dobę. Można było
przyjść na ciepły posiłek, odebrać prezent, porozmawiać, otrzymać wsparcie albo
po prostu pobyć z innymi. Przez trzy dni stworzyliśmy miejsce, w którym
najważniejsze były wspólnota, bezpieczeństwo i możliwość spędzenia świąt
razem.

W 2025 roku z inicjatywy skorzystało ponad 40 osób, a w jej organizację
zaangażowało się ponad 12 wolontariuszy.

Świąteczny dyżur wsparcia



Nasi
Partnerzy

W 2025 roku kontynuowaliśmy
współpracę z wieloletnimi partnerami, w
tym STOR Café, YOPE, Barilla i Lukullus.
Do grona naszych partnerów dołączyła
także Coca-Cola, a pracownicy
AstraZeneca wspierali nas poprzez
wolontariat pracowniczy malując naszą
przestrzeń mieszkalną dla nowych
beneficjentów. 

Jesteśmy wdzięczni za wsparcie
organizacji i firm, które wzmacniają
realizację naszej misji.

Współpracę rozpoczęliśmy również z
Lenovo, którego międzynarodowy zespół
przeprowadził dla młodych osób z
naszej społeczności warsztaty,
indywidualne sesje mentoringowe oraz
konsultacje dotyczące CV i rozwoju
zawodowego.
Otrzymaliśmy również cenne wsparcie
rzeczowe od Tefal, Butero Bistro i
restauracji Peaches. Darowizny te
pomagały nam rozwijać programy,
poprawiać jakość naszych przestrzeni i
zapewniać praktyczne wsparcie młodym
osobom, z którymi pracujemy. 



Dziękujemy, że
jesteście z nami w tej
wspólnej drodze!

Wspólnie tworzymy bezpieczne
przestrzenie dla młodych osób
LGBTQIA+, oferując im wsparcie,
edukację i możliwości rozwoju,
które są kluczowe dla ich
przyszłości.

Wsparcie

Razem możemy więcej
Budujemy lepszą przyszłość
Tworzymy bezpieczne
przestrzenie
Wsparcie dla młodych osób
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